Z FuNDACAO BB

Politica de Investimento Social

1. Areas responsaveis pelo assunto: Geréncias de Tecnologia Social, de Parcerias

Estratégicas, de Prospeccao e Analise de Projetos.

2. Periodicidade de revisdo: anualmente, concomitante a construgdo ou revisdo do

plano estratégico ou extraordinariamente, a qualquer tempo.
3. Abrangéncia: Esta Politica orienta 0 comportamento da Fundagao Banco do Brasil
(Fundacgéao BB).
4. Introducéo:
4.1. Esta Politica dispde sobre a atuacao da Fundacdo BB quanto ao seu
investimento social, com o intuito de promover, apoiar, incentivar e patrocinar
acbes, alinhadas com o plano estratégico plurianual, estatuto e regimento
interno.
4.2. Para fins desta Politica, sdo considerados:
4.2.1. Mobilizagdo de recursos: processo estratégico e continuado de
articulacdo e captacdo de recursos de fontes publicas ou privadas,
através de parcerias estratégicas continuadas, contribuicées voluntarias,
competéncias institucionais para mutua cooperacao, dentre outras.
4.2.2. Parceria estratégica: relacionamento institucional formalizado entre
a Fundacdo BB e outras organizacbes, com o compromisso de
desenvolver agBes, em regime de mutua cooperacdo, alinhando
interesses comuns para viabilizar suas estratégias institucionais
4.2.3. Parceiro executor: organizagdo com a qual ha um relacionamento
institucional formalizado com a Fundagdo BB, com o compromisso de
desenvolver iniciativas, em regime de mutua cooperagdo, para
assessorar e executar acbes socioambientais nas comunidades
beneficiadas.
4.2.4. Partes Relacionadas:
4.2.4.1. membros do Conselho Curador, do Conselho Fiscal,
Comité de Investimentos, e demais comités internos, bem como
Diretoria Executiva da Fundacgao BB;
4.2.4.2. pessoa fisica, seu cdnjuge ou companheiro, filho ou
dependente, bem como de seu cOnjuge ou companheiro, que
tenha o poder de participar de decisdes;
4.2.4.3. pessoa exposta politicamente (PEP), bem como os
respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro

grau, e pessoas juridicas da qual participem; e
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4.2.4.4. pessoas juridicas que sejam controladas, de modo pleno
ou sob controle conjunto, por uma pessoa fisica considerada
Parte Relacionada com a Fundagédo BB.
4.2.5. Conflito de Interesse: envolvimento em processo decisério de
pessoa que tenha o poder de influenciar a decisdo, assegurando
vantagem para si ou terceiro, inclusive familiar.
4.3. As parcerias estratégicas e a mobilizagao de recursos permitem ampliar e
diversificar as fontes para investimento social, mitigar riscos de concentracao e
descontinuidade das acgbes desenvolvidas, contribuir com a sustentabilidade
institucional e ampliar a transformagao socioambiental do pais.
5. Enunciados:
5.1. Apoiamos os Principios Universais do Pacto Global da ONU, alinhando
nossas estratégias e operagdes com iniciativas de sustentabilidade corporativa
nas areas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupgéo.
5.2. Atuamos por meio do assessoramento a organizagdes que promovem a
defesa de direitos sociais.
5.3. Atuamos em observancia aos principios da administragao publica, que
orientam e conferem & nossa atuagdo as caracteristicas de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
5.4. Valorizamos pessoas e organizagbes que atuam com responsabilidade
social, ambiental e climatica.
5.5. Atuamos para assegurar que as decisdes sejam razoaveis, justificadas e
equilibradas, observando os interesses da Fundacao BB, especialmente aquelas
envolvendo Partes Relacionadas e com potencial conflito de interesses.
5.6. Prestamos contas com transparéncia e tempestividade, respeitando o direito
a informagao e a comunicagdo com os parceiros, doadores, 6érgaos de controle
internos e externos.
5.7. Nao realizamos parcerias ou acordos € ndo recebemos recursos de
instituicdes ou empresas que:
5.7.1. exergam atividades que apresentem restricdes legais, conflitem
com interesse ou prejudiquem a imagem do nosso Instituidor;
5.7.2. mantenham litigio conosco e/ou com nosso Instituidor;
5.7.3. submeta trabalhadores a formas degradantes de trabalho ou a
condicbes analogas a de escravo; que pratique a exploragao sexual de
menores e/ou de mao-de-obra infantil; ou que seja responsavel por dano
doloso ao meio ambiente;

5.7.4. fabriquem armas, cigarros e bebidas alcoolicas;
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5.7.5. atuem com interesses politico-partidarios ou eleitorais, direta ou
indiretamente, independentemente de sua natureza juridica;
5.7.6. se configurem como organizacbes de natureza religiosa, salvo
aquelas que desenvolvam atividades ou projetos de interesse publico e
de cunho social;
5.7.7. possuam restricdes ligadas a corrupg¢éo, lavagem de dinheiro e
financiamento ao terrorismo ou que exerca qualquer outra atividade
ilegal;
5.7.8. nos tenha dado prejuizo ainda nao ressarcido, exceto quando a
nova parceria visar a redugéo da exposicao;
5.7.9. se configurem clubes sociais e/ou esportivos, bem como
associacoes de funcionarios de instituicdes publicas ou privadas,
inclusive do Banco do Brasil.
5.8. Adotamos estrutura de gestdo voltada ao desenvolvimento e ao
acompanhamento dos resultados das iniciativas apoiadas, compativel com o
nosso porte, a natureza do negdcio e as relagdes estabelecidas com os diversos
publicos de relacionamento, com vistas ao cumprimento de leis e normas
internas e externas.
5.9. Mantemos compromisso com o propoésito, a visdo, valores e principios
institucionais, acreditando que as tecnologias sociais potencializadas com a
mobilizagdo de recursos e parcerias estratégicas sdo capazes de valorizar vidas
para transformar realidades.
Data da ultima revisao: 15.12.2023.



