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1- DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente C.N.P.J
Fundagao Banco do Brasil 01.641.000/0001-33
Enderego
SCN QUADRA 01 BLOCO A EDIFICIO NUMBER ONE
Cidade U.F. C.E.P. DDD/Telefone FAX EA
Brasilia DF 70.711-900 3104.4603 3104.4604 Privada
Banco | Agéncia Conta Praga de Pagamento
001 3382-0 405.319-2 Brasilia (DF)
Nome do Responsavel C.P.F,
JORGE ALFREDO STREIT 113.719.192-91
C.1./0rga0 Expedidor Cargo Fungéo Matricula
138.049/SSP RO Presidente
Enderego CEP
SCN Q1 Bl. A Ed. Number One - 10° Andar 70.711 - 900
2 - DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execugdo
Projeto para o Desenvolvimento de agdes voltadas Inicio: Término:
para estruturagdo de Unidades de Coleta de Dezembro - 2007 Dezembro - 2012

Triagem, Processamento e Comercializagdo
Materiais Reciclaveis. :
identificagdao do Objeto .

O estabelecimento de parcerias-para apoiar projetos voltados a gerago de postos de trabalho e &
elevagdo da renda dos catadores de materiais reciclaveis, que estejam organizados em
empreendimentos coletivos de economia solidaria, ou que tenham disposicdo para tanto, com
prioridade para a formagio e fortalecimento de redes de comercializagéo e para o processamento,
logistica, transformag&o dos materiais coletados, bem como para a implantagéo de unidades basicas
de triagem, com vistas a promover o desenvolvimento local e combater a excluséo e as desigualdades
sociais no Brasil.

Justificativa da Proposigdo

O contingente de pessoas inseridas em atividades informais, dentre as quais a de catagdo de
materiais reciclaveis, representa expressivo percentual das atividades econdmicas, principalmente nos
centros urbanos.

No que tange ao contingente total de catadores, existem nUmeros desencontrados que vao de
300.000 a 1.000.000 de catadores. O certo é que € uma atividade em crescimento, pois essa atividade
permite uma liquidez didria, tornando-se uma importante estratégia de sobrevivéncia para recém
desempregados, migrantes, populagdo de rua e outros segmentos do universo da pobreza.

Porém, se determinadas caracteristicas facilitam o ingresso de um contingente populacional de
informais cada vez mais expressivos, esta populagdo se encontra desorganizada, trabalhando em
péssimas condi¢des de trabalho, vivendo assim, em situagdo de pobreza critica. Ao se encontrarem
desprovidos de capital, instrumentos de trabalho, capacitagéo e organizag&o social e econdmica, oS
catadores ficam submetidos a uma légica perversa de exploragdo por parte de intermediarios de

materiais reciclaveis.
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Assim os catadores encontram-se desprovidos de qualquer tipo de equipamento de seguranga
individual, n3o possuem capacitagdo, nem seguem nogdes basicas de higiene, estando expostos a
doencas infecto-contagiosas. Além disso, por trabalharem, em sua maior parte, individuaimente, de
modo informal, n&o t&m acesso a equipamentos e tecnologia que possam gerar escala na produgéo,
vendendo os materiais coletados a pregos irrisérios junto a intermediarios.

A cadeia da reciclagem, na sua etapa da coleta de materiais reciclaveis, encontra-se baseada na
apropriagdo de um excedente econémico, assentada na exploragdo do trabatho infantil, trabalho
degradante, sendo que em algumas situagdes existem indicios de trabalho escravo, através da
servid3o por divida junto ao intermedidrio de material reciclavel.

Nesse sentido cabe destacar que os obstaculos dos catadores se caracterizam, em esséncia:

a) contingente de catadores em lixdo e rua em condigdes indignas de trabalho e com sérios
problemas de saude;,

b) falta de organizagao econdmica da maioria dos catadores, trabalhando de forma individual;

¢) cadeia da reciclagem estruturada a partir de uma rede de intermedidrios de reciclaveis
baseada em exploragao do trabalho infantile em diversas situagdes degradantes;

d) precarias condigbes de funcionamento dascooperativas/associagdes existentes, com falta de
infra-estrutura e equipamentos basicos, provocando dificuldades em estocar a matéria-prima e
diminuigdo do valor de venda;

e) falta de capacitagdo técnica em areas como gestdo, logistica e captagdo de residuos
reciclaveis; .

f) falta de assisténcia técnica que possibilite apoiar as atividades gerencias e de comercializagao;

g) inexisténcia de uma comercializagdo centralizada, o que gera dificuldade de trabaihar em
escala e superar os intermediarios.

A Fundag&o Banco do Brasil, criada em 1985, é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
com sede em Brasilia, Distrito Federal, que tem por objetivo promover, apoiar, incentivar e patrocinar
agdes nos campos da educagdo, cultura, saude, assisténcia social, recreago e desporto, ciéncia e
tecnologia e assisténcia a comunidades urbano-rurais. Atua de forma universalizada, em todo o
territorio nacional, por intermédio da rede de distribuicdo do Banco do Brasil, mediante o
desenvolvimento, implantagdo, acompanhamento e avaliagio de programas, projetos e outras
iniciativas no ambito de seus campos de atuagdio, geradoras de transformagdes sociais, em parceria
com outras instituigdes — governamentais e nfo governamentais —, tendo como missdo contribuir para
o desenvolvimento social do Pals e o principio bésico de proporcionar beneficio a todos os segmentos
da sociedade brasileira, sem distingo.

A presente proposta de parceria, instituida no ambito do Programa Trabalho e Cidadanig./de iniciativa
da Fundag&o Banco do Brasil, tem por objetivo apoiar, de forma eficiente, agBes que propiciardo a
geragao de renda e ampliag&o de postos de trabalho por intermédio da estruturagéo de unidades de
transformagao e processamento de materiais reciclaveis, unidades basicas de triagem, formagéo de
redes e centrais de comercializagio, integrando os catadores de materiais reciclavels em acbes de
capacitagdo, articulaglo, associativismo, auto-gestéo, pesquisa, fortalecendo assim suas condigdes

de autonomia e sustentabilidade.
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Para alcangar tais objetivos, conforme metas consignadas no Plano de Trabalho estdao em andamento,
consoante a natureza dos empreendimentos e de acordo com as diretrizes do Projeto Basico, as
atividades de Treinamento de contetido Técnico e Gerencial, de Assessoramento Técnico e Gerencial
e de elaboragdo dos Planos para Atuagéo em Redes. Estas acbes foram precedidas do recebimento,
andlise e contratagdo de entidades para execugdo das agbes. As agbes de acompanhamento e
avaliagho de projetos que tenham como foco a geragéo de trabalho e renda do segmento social dos
catadores de materiais reciclaveis. :

A partir de fevereiro de 2009 foram desenvolvidas as seguintes agbes:

Data Acédo

Fev/2009 Realizagio de Audiéncia Publica

Mar/2009 Recebimento, seleg3o, julgamento e divulgagéo das propostas vencedoras

Out e Nov/2009 Formalizag&o de Contratos

Jan/2010 Realizago do 1° seminario com as entidades executoras em S&o0 Paulo - SP
Mai/2010 Realizag0o do 2° seminario cem as entidades executoras em Brasilia — DF
Julf2010 Realizag&o do 3° seminario com as entidades executoras em Salvador — BA
Fev/2010 a Nov/2010 | Realizagso das agdes do processo formativo e das agbes de assisténcia técnica

Durante o ano de 2011, foram iniciadas as agdes de fortalecimento da capacidade operacional das
cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, de forma a melhorar seus processos de coleta,
transporte e comercializagdo de materiais reciclaveis, por meio de agdes de formagao e
assessoramento técnico em Logistica de Rede, com foco na utilizagdo de caminhdes.

Por meio da parceria FBB/BNDES/PETROBRAS, estas agbes foram potencializadas tendo sido
formalizados convénios para aquisi¢Zo de caminhbes contemptando 26 Redes em 09 estados.

No exercicio de 2011 tivemos alguns percalgos que dificultaram o cumprimento do previsto no plano
de trabalho encaminhado anteriormente, sendo que em fungéo do atraso no repasse dos recursos do
MTE/Senaes para a FBB, foi executada apenas a atividade descrita abaixo.

Data Agéo e

Mai/2011 Realizag8o do 4° semindrio com as entidades executoras em Brasllia - DF

Agosto a Dezembro | Aditivagéo dos contratos firmados com as entidades responsaveis por capacitagdo e
12011 assessoramento técnico.

Outrubro/2011 Realizagho de Oficina com entidades executoras (a¢&o inserida do Seminario de
Geragdo de Trabalho e Renda realizado pela FBB, realizada no dia 26.10.2011).
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Assim, estamos propondo dar continuidade a essas agles conforme detalhamento apresentado a
seguir:

- Realizar Agdes de Formagio e Assessoramento Técnico em Logistica de Rede para os Catadores
de Materiais Reciclaveis. ’

Fev/2012 Realizagdo de semindrio nacional para discussdo da estratégia de atuagdo em rede,
como espago de trocas e nivelamento técnico e metodologico das agdes estratégicas a serem
desenvolvidas no ambito do Projeto Cataforte; promovendo o intercAmbio entre as
cooperativas participantes e as entidades executoras; construindo estratégias comuns em
torno dos objetivos do Cataforte.

Fev a Set/2012 Realizag@o de seminarios estaduais para planejamento e atuagéo em rede.
Fev a Set/2012 Formagao de catadores para afuagéo em rede, com foco na utilizagio de caminhdes.
Fev a Maio/2012 Formacao de lideranga de catadores para atuagio em rede, com foco na utilizagdo de

caminhdes e habilitagio de citadores para diregéo de caminhdes ~ tipos C e(ou) D.

Fev.a Nov/2012 Assessoramento técnico para atuagéo em rede, com foco na utilizagdo de caminhdes.

- Realizar Agdes de Comunicago e Divulgagdo do Projeto.

Data Agdo

Fev a Jul/2012 Elaboragio de folderes educomunicativos para sensibilizagdo de catadores e
comunidades; e elaboragio de site e(ou) blog para divulgagdo das agdes dos
projetos das redes.

Fev a Julf2012 Elaboragdo de banners! para divulgagao das agdes dos projetos das redes.

Brasilia (DF), f? /{///Q 4
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JORGE ALFREDO STREIT /
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Custelo R$ 10.000.000,00

Investimento R$ 0,00

2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

T

fl

bl

R$ 624.790,00

RS 2.374.355,

R$

i AP

3. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da proponente, declaro, para fins de prova
junto ao Ministério do Trabalho e Emprego por meio da Secretaria Nacional de
Economia Solidaria - SENAES, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagio de inadimpléncia com o Tesouro Nacional
ou qualquer érgdo ou entidade da Administragao Pablica Federal, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da

Unido, na forma deste plano de trabalho e sob as penas do artigo 299 do Cddigo
Penal.

A

Pede deferimento, gyf
Brasilia (OF), { 71 /4 /1 4 \’f
Jorge Alfre"?o Streit
4. APROVA(}AO PELO CONCEDENTE '
Aprovado:
Brork Licn, 2901 (2012 Ty

Local e Data Concedente
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