TERMO ADITIVO N° 6
CONTRATO N° 2016/037 (8876)

A FUNDACAO BANCO DO BRASIL, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
LUCRATIVOS, COM SEDE EM BRASILIA (DF), INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA
JURIDICA (CNPJ) DO MINISTERIO DA ECONOMIA/SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL
DO BRASI, SOB O NUMERO 01.641.000/0001-33, ADIANTE DENOMINADA CONTRATANTE, NESTE
ATO, REPRESENTADA PELO DIRETOR EXECUTIVO, AO FINAL QUALIFICADO, E A EMPRESA
SAVANNAH SOLUCOES EM COMUNICAGAO LTDA., SEDIADA NA RUA JOINVILLE, 2508 - 1°
ANDAR - PEDRO MORO - SAO JOSE DOS PINHAIS/PR, CEP 80.020-000, INSCRITA NO CADASTRO
NACIONAL DA PESSOA JURIDICA (CNPJ) DO MINISTERIO DA ECONOMIA/SECRETARIA ESPECIAL
DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, SOB O NUMERO 06.333.973/0001-29, ADIANTE DENOMINADA
CONTRATADA, NESTE ATO, REPRESENTADA POR SEU SOCIO-ADMINISTRADOR, AO FINAL
QUALIFICADO, FIRMAM O PRESENTE ADITIVO N° 6 AO CONTRATO N° 2016/037 (8876),
FORMALIZADO EM DECORRENCIA DO PREGAO ELETRONICO N° 2016/037 (8876), EM
CONFORMIDADE COM A LEI N° 8.666, de 21.06.1993, E COM O REGULAMENTO DE LICITAGOES E
CONTRATOS DO BANCO DO BRASIL, NESTA E NA MELHOR FORMA DE DIREITO, CONSOANTE
AS CLAUSULAS ABAIXO. A MINUTA PADRAO FOI APROVADA PELO PARECER JURIDICO N°
25777, DE 14.11.2017.

CLAUSULA PRIMEIRA DO ADITIVO - OBJETO
O presente aditivo tem por objeto:

a) a prorrogacao do prazo de vigéncia contratual por até 12 (doze) meses, a partir de 03/01/2021,
conforme previsto na CLAUSULA SEGUNDA DO CONTRATO - VIGENCIA E RESCISAO, observando
0s prazos dispostos a seguir:

PRIMEIRA PRORROGAGAO: 03/01/2018 a 02/01/2019
SEGUNDA PRORROGAGCAO: 03/01/2019 a 02/01/2020
TERCEIRA PRORROGAGCAO: 03/01/2020 a 02/01/2021
QUARTA PRORROGACAOQ: 03/01/2021 a 02/01/2022

b) o acréscimo contratual previsto na CLAUSULA PRIMEIRA, Paragrafo Segundo, em 17,36%
(dezessete inteiros e trinta e seis centésimos percentuais), em relacdo ao valor mensal vigente, em
decorréncia da inclusdo dos servicos de valoracdo e de classificacdo de noticias na midia e de
monitoramento otimizado das redes sociais, resultando na supressao total e final de 12,52% (doze
inteiros e, cinquenta e dois centésimos percentuais) no valor mensal inicial atualizado do contrato;

c) a alteragdo da CLAUSULA TERCEIRA — PRECO, da CLAUSULA SEXTA — GARANTIA, do
DOCUMENTO N° 01 DO CONTRATO DE SERVICOS e do DOCUMENTO N° 02 DO CONTRATO DE
SERVICOS, em decorréncia da prorrogacdo e do acréscimo previstos nas alineas anteriores.

CLAUSULA SEGUNDA DO ADITIVO — ALTERACOES

CLAUSULA TERCEIRA - O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA, mensalmente, a importancia de
R$ 39.900,00 (trinta e nove mil e novecentos reais), pela prestagdo dos servicos objeto deste contrato,
preco apurado conforme metodologia de calculo constante do Demonstrativo de Orgamento de Custos -
Documento n° 02, que integra este contrato.

CLAUSULA SEXTA - A CONTRATADA entregard ao CONTRATANTE comprovante de garantia, em uma
das modalidades previstas no Edital, no valor de R$ 23.940,00 (vinte e trés mil, novecentos e quarenta
reais), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor deste contrato, como forma de garantir a perfeita
execucao de seu objeto.

Paragrafo Primeiro - A garantia devera ser entregue, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da
data de assinatura deste contrato no seguinte endereco: SCES — Setor de Clubes Esportivos Sul, Trecho
02, Lote 22, Edificio Tancredo Neves, CEP 70.200-002, Asa Sul, Brasilia/DF.

Paragrafo Segundo - O pagamento das faturas poderd ser suspenso quando ndo apresentada a
garantia, no prazo e local estipulados no paragrafo anterior.



Paragrafo Terceiro - Havendo majoracéo do preco contratado, fica a critério do CONTRATANTE solicitar
formalmente & CONTRATADA a integralizagdo da garantia, limitada a 5% (cinco por cento) do novo
preco. No caso de supresséo, a alteracdo na garantia para adequacdo ao novo valor ocorrera mediante
solicitacdo da CONTRATADA, respeitado o percentual de 5% (cinco por cento) do novo preco
contratado.

Paragrafo Quarto - A garantia respondera pelo fiel cumprimento das disposi¢6es do contrato, ficando o
CONTRATANTE autorizado a executa-la para cobrir multas, indenizacdes ou pagamento de qualquer
obrigacgéo, inclusive em caso de resciséo.

Paragrafo Quinto - Utilizada a garantia, a CONTRATADA obriga-se a integraliza-la no prazo de 5 (cinco)
dias uteis contado da data em que for notificada formalmente pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - O valor da garantia somente sera liberado a CONTRATADA 2 (dois) anos apds o
término ou rescisdo do contrato, desde que ndo possua divida inadimplida com o0 CONTRATANTE e
mediante expressa autorizacao deste.

Paradgrafo Sétimo - A garantia a ser apresentada respondera pelo cumprimento das obrigacdes da
contratada eventualmente inadimplidas na vigéncia deste Contrato e da garantia, e ndo serdo aceitas se
o garantidor limitar o exercicio do direito de execug¢do ou cobranc¢a ao prazo de vigéncia da garantia.

CLAUSULA TERCEIRA DO ADITIVO - RATIFICACAO

O contrato em referéncia fica ratificado em todas as suas clausulas, termos e condi¢bes né&o
expressamente alterados neste documento, que aquele se integra, formando um todo Unico e indivisivel.

Fica resguardado & CONTRATADA o direito a reviséo dos precos, de acordo com o previsto na Clausula
Quarta do Contrato, em decorréncia de seu pedido de repactuacgédo, protocolado em 16/12/2020, sem
tempo habil para analise, até o momento da elaboragéo deste aditivo.

Fica resguardado & CONTRATANTE o direito a revisdo dos precos, em decorréncia da desoneracao do
INSS nos encargos sociais, disciplinada na Lei n°® 12.546/2011 e no Decreto 7.828/2012 (e pertinentes
alteracdes posteriores), que possibilita a reducdo de custos previdenciarios das empresas indicadas na
referida legislacéo.

E, por se acharem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento.

BRASILIA/DF, 29 DE DEZEMBRO DE 2020.

CONTRATANTE CONTRATADA
ROBERTO LUIZ BENKENSTEIN MICHEL RODRIGUES
CPF 671.938.620-49 CPF 004.307.259-30



PREGAO ELETRONICO N° 2016/0037

DOCUMENTO N° 01 DO CONTRATO DE SERVICOS

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos de assessoria de imprensa e comunicagdo institucional para
atendimento a Fundacdo Banco do Brasil, conforme detalhamento e especificacdes técnicas a
seguir:

2. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS PELA CONTRATADA
2.1. Assessoria de Comunicagdo em geral

a) Andlise, planejamento, desenvolvimento, coordenacdo, execucdo e avaliacdo de acbes de
comunicacao para a Fundagdo Banco do Brasil, a partir da proposi¢do de a¢8es de curto, médio e longo
prazos, incluindo:

i. acbes de comunicagdo com profissionais da imprensa, formadores de opinido e outros publicos
estratégicos;

ii. acbes de comunicacdo em eventos com a participacéo da FBB;
iii. acdes de Relacdes Publicas e Comunicagéo Institucional para a FBB,;
iv. acbes de comunicacdo em eventos proprietarios da FBB;

b) Elaboragdo mensal de relatorio de avaliagdo qualitativa e quantitativa das atividades da Assessoria
de Comunicacéao;

¢) Redacao, edicdo e revisdo de trabalhos da FBB, tais como: matérias jornalisticas, artigos de
opinido, jornais, boletins periddicos eletrdnicos e impressos, relatérios para a divulgacdo das acdes
sociais e gestdo da FBB, folders, position-papers a respeito de temas estratégicos para a FBB,;

2.2 Assessoria de Imprensa

a) Promocgdo do relacionamento com jornalistas de assessorias de imprensa e veiculos de
comunicacao;

b) Divulgacdo regular das atividades da Fundacdo Banco do Brasil na imprensa nacional, regional e
local,

¢) Fornecimento e encaminhamento de clipping eletrénico diario com matérias sobre a Fundacao e
assuntos pertinentes aos seus vetores de atuacédo (dgua, agroecologia, agroindustria, residuos sélidos,
educacdo) e temas transversais (tecnologia social, economia solidaria, desenvolvimento sustentavel,
agricultura familiar, politicas publicas);

d) Fornecimento de equivaléncia comercial (valoragcéo) e classificacdo (positiva, negativa, neutra) das
matérias sobre a CONTRATANTE, divulgadas na imprensa nacional e regional, sendo necesséria a
possibilidade de consulta por assunto, periodo, parceiros e outros filtros disponiveis para a gestao dos
resultados;

e) Articulacdo, agendamento (incluindo perfis do veiculo e do jornalista solicitante e assunto a ser
abordado) e acompanhamento de entrevistas dos dirigentes da FBB com jornalistas da imprensa local,
regional e nacional;



f) Redacdo de conteldo preparatério para os porta-vozes concederem entrevistas para a imprensa em
eventos especificos (Elaboracdo de mensagens-chave, pontos de fala, peculiaridades da imprensa a ser
trabalhada, manual de perguntas e respostas, entre outros);

g) Realizacao de registro fotografico de eventos realizados pela ou com a participacdo da FBB, para
divulgacao e utilizacéo posterior;

h) Planejamento de estratégias para estimular os veiculos de comunicagao local, regional, nacional e
internacional a publicarem e/ou veicularem informacdes sobre a Fundacéo;

i) Redacao de conteudo jornalistico e distribuicdo as editorias especificas (press release, press Kit,
notas, sugestdes de pauta, artigos assinados, informativos, revistas, jornais, relatérios, hot sites, blogs,
entre outros);

)] Contato regular com jornalistas dos principais veiculos de comunicacdo do Pais para agendar
encontros de aproximac&do com os porta-vozes da Fundagéo;

k) Definicdo e atualizac@o regular de mailings tematicos sobre os assuntos trabalhados pela
Fundacao Banco do Brasil;

) Contato permanente com jornalistas que cobrem o Terceiro Setor para divulgacdo das acdes da
Fundacao;

2.3. Assessoria em midias digitais

a) Elaboracgéo, produgdo, acompanhamento, monitoramento (social crm, social analytics e outros) e
validagdo das midias digitais utilizadas pela Fundac¢éo Bancos do Brasil (Portal FBB, Twitter, Facebook,
Youtube, Instagram e outros que vierem a ser desenvolvidos), com o uso da marca da FBB,;

b) Atualizagcdo e manutencdo do conteddo jornalistico e institucional do Portal da FBB e demais
ferramentas, assegurando que a apresentacao das paginas da Internet obedecam aos padrbes graficos
institucionais;

c) Acompanhamento, padronizacdo e adequacdo da linguagem institucional no Portal e Redes
Sociais;

d) Monitoramento das informa¢Bes publicadas, de maneira a assegurar que estejam corretas e
atualizadas, reportando as Geréncia de Comunicacdo e as geréncias operacionais da Fundagdo os
problemas encontrados;

e) Tratamento e selecdo de textos e imagens para adequé-los aos padrdes de apresentacdo da
Internet e a identidade institucional da Fundacéo;

f)  Andlise, moderacdo e resposta aos contatos de relacionamento realizados pelas Redes Socais;
2.4. Assessoria em midias gréficas e impressas

a) Elaboragdo, producdo, acompanhamento, monitoramento e validacdo de materiais graficos e
impressos (layouts de placas, painéis, folheteria e pecas diversas com o uso da logomarca da FBB;

b) Tratamento de textos e imagens para adequa-los aos padrées de apresentacdo da identidade
institucional da Fundagéo;

c) Acompanhamento, padronizacdo e adequac¢do da linguagem institucional nos materiais impressos;

d) Definicdo de prioridades de destaque nos espacos de divulgacéo do portal, producdo “banners” das
acles de programas sociais, projetos e editais desenvolvidos pela Fundagédo Banco do Brasil;



e) Assessoramento e realizacdo de servicos de elaboracéo e editoracao para trabalhos da FBB, tais
como: capas e projetos gréficos, diagramacao, tratamento de imagens (fotos e outros), editoracéo final e
arte finalizacdo; confeccao de arte para cartazes, jornais, boletins periddicos eletrdnicos e impressos,
folders, banners, capas de livros, cartilhas e relatorios; arte para label e capa de CDs e DVDs; produgédo
de material de comunicagdo visual para eventos (pastas, crachas, blocos de anotacdes, certificados,
camisetas) e brindes institucionais;

3. QUANTITATIVO, PERFIL PROFISSIONAL E ATRIBUICOES:
3.1 EspecificacBes Técnicas e atribuicdes:

3.1.1 Profissional de Comunicagdo Pleno (Jornalismo): o profissional devera ser formado em
Comunicacdo Social, com habilitacgdo em jornalismo e ter, no minimo, 3 (trés) anos de atuacao
comprovada na area. Devera ter perfil para atividades de coordenacéo e execucdo, em grau médio de
complexidade, de trabalhos de assessoria de comunicacdo em geral, assessoria de imprensa e redacao
de conteldo jornalistico em diversos meios. Carga horaria: 40 horas semanais.

3.1.2 Profissional de Comunicacdo Pleno (Digital): o profissional deverd ter formacdo em
Comunicacao Social, com habilitagcdo em jornalismo, com atua¢do comprovada de no minimo 2 (dois)
anos na gestao de conteldo para redes sociais e canais digitais. Devera ter perfil para producao de texto
publicitarios e jornalisticos e producdo de pecas digitais multimidias. Desejavel conhecimento
intermedidrio em softwares de editoracdo de layout e imagens, além de noc¢des béasicas de HTML e
plataformas de Content Management System (CMS), como o Joomla e o Wordpres. Carga horaria: 40
horas semanais.

3.1.3 Profissional de Comunicacdo Junior (Design): o profissional devera ser formado em
Comunicacdo Social, com habilitacdo em publicidade e/ou design e ter obrigatoriamente atuacdo
comprovada de no minimo 2 (dois) anos na area. Com perfil para planejamento e execuc¢éo de servi¢cos
de identidade visual, artes graficas, editoracéo; e producéo de animacdes de baixa complexidade. Carga
horaria: 40 horas semanais.

4. CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
4.1 Locais da prestacdo dos servigos:

a) Para as atividades continuadas de atendimento a FBB descritas no item 3.1, a prestacdo dos
servigos sera na sede da contratante, situada no SCN Qd 01, Bloco A, Ed. Number One, 10° andar,
Brasilia (DF), e nas localidades onde ocorrerem eventos ou visitas a projetos, de acordo com a
necessidade da contratante.

b) Os servicos de suporte administrativo e técnico serdo realizados na sede e/ou escritérios da
contratada.

4.2 Carga horaria de prestacdo dos servigos:

a) Para as atividades continuadas de atendimento & FBB descritas no item 3.1, a carga horéria sera
de 120 horas semanais em virtude do volume e complexidade, de 22 a 62 feira, em horario a ser
acordado entre as partes, compreendido entre 8h e 20h. Excepcionalmente, podera haver necessidade
de trabalho em finais de semana (eventos, visitas a projetos, etc.), sendo que as horas prestadas nestas
condicdes deverdo ser compensadas na jorna semanal estipulada.

4.3 Obrigacdes da contratada:

a) Prestar os servicos obedecendo a melhor técnica aplicavel, sob exclusiva responsabilidade do
Proponente.



b) Prestar os servicos de acordo com o especificado no edital sob a coordenacdo da Geréncia de
Comunicacado da FBB e em carater excepcional aos sabados, domingos e feriados.

c) Apresentar relatério mensal de avaliacdo qualitativa e quantitativa das atividades desenvolvidas
pela Assessoria de Comunicacao Institucional, Assessoria de Imprensa e Assessoria de midias graficas,
impressas e digitas, e suas repercussdes. O documento podera ser entregue em meio digital e é
necessario para a comprovacao do servico prestado.

d) Substituir qualquer empregado em caso de auséncia legal ou férias, de maneira a nao prejudicar o
andamento e a boa execucdo dos servicos.

e) Levar, imediatamente, ao conhecimento do gestor do contrato, qualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorra durante a execucdo dos servicos, para adocao de medidas cabiveis, bem como,
comunicar por escrito e de forma detalhada, todo tipo de acidente que, eventualmente venha a ocorrer.

f) Substituir, sempre que exigido pelo gestor do contrato, qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam prejudiciais, inconvenientes, insatisfatorios a disciplina da
Fundacgdo ou ao interesse do servigo, ou ainda, incompativeis com o exercicio das funcdes que lhe
forem atribuidas.

g) Responder pelos danos causados a Fundagdo Banco do Brasil ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, quando da execucéo dos servicos.

h)  Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracdo, desde que praticada por seus empregados
durante a execuc¢ao dos servigos, ainda que nas dependéncias da FBB.

i) Atender prontamente quaisquer exigéncias do gestor do contrato, inerentes ao objeto do contrato.

) Comunicar a Fundacgdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios.

4.4 Obrigacdes da contratante:

a) E de responsabilidade da Fundacdo Banco do Brasil arcar com as despesas para cobertura de
eventos e visitas a projetos (deslocamento, hospedagem e alimentacdo de profissionais), deslocamento
de profissionais para reunides extraordinarias demandadas pela FBB..

b) Cabe a Fundacdo Banco do Brasil fornecer equipamentos que assegurem a boa execug¢do dos
servigos, tias como computadores, cameras fotogréaficas digitais, flmadoras e outros que sejam exigidos
pela atividade especifica.

5. ASPECTOS DE SEGURANCA:

5.1 A contratada sera responsavel pela seguranca, guarda, manutencdo e integridade dos dados,
programas e procedimentos fisicos de armazenamento e transporte das informacdes existentes ou
geradas durante a execucao dos servicos, em conformidade com a legislacdo vigente.

5.2 Em decorréncia do contrato, qualquer informacao obtida diretamente em razdo da sua execucao sera
considerada como confidencial e sigilosa, mesmo ap6s o termino final do referido contrato.

5.3 O material obtido em raz&o da prestacao de servicos ndo podera ser fornecido a terceiros.

5.4 Sera de responsabilidade da empresa que vier a ser contratada manter e disponibilizar em banco de
dados todos os resultados diarios e mensais, assim como, transmitir esses dados para 0s arquivos da
Fundacao.



5.5 Reconhecer, ainda que como prestadores de servi¢o por forca de um contrato, sem vinculacéo direta
com as atividades desenvolvidas, que todo e qualquer trabalho realizado ou desenvolvido sera de
exclusiva propriedade da Fundacgéo Banco do Brasil.



PREGAO ELETRONICO N° 2016/0037
DOCUMENTO N° 02 DO CONTRATO DE SERVICOS

DEMONSTRATIVO DE ORCAMENTO DE CUSTOS
CUSTO MENSAL DO SERVICO

MONTANTE "A"

Y To i [ @] o] = =) TS PP PPPPPOPP R$ 11.950,90
(n° de empregados = 3)

1. Profissional de comunicagao pleno (JOrnalista) ...........c.eeeviivieieniiiiiee e R$ 4.659,30
2. Profissional de comunicagao pleno (digital) ..........coooveieiiiiiiiiiiiii e, R$ 4.166,63
3. Profissional de comunicagao jUnior (deSigN) ........cevreeeriererieeesiee e R$ 3.124,97
Encargos Sociais (rateio mensal — 1/12) ........ccooiiiiiiiiiiiiici e R$ 9.275,23

L ISR (5L PSP TPPRR R$ 1.221,65
INSS Patronal (20%) — sobre todos os recebimentos incidiveis ..............cccccvvveeeenennn. R$ 3.054,12
Terceiros (5,8%) — salario familia, incra, senac, Sesc € Sebrae .........ccccccceeveevcvvvvveennnn. R$ 885,69
A I (2 PRSP R$ 305,41
T TSSOSO R$ 1.327,88
SR T=1 F= T [ TS R$ 995,91
YT =T L 0 R$ 488,66
F YT oI o €=, o PSPPI R$ 995,91
TOTAL DO MONTANTE A .ottt ettt s et e e s s bbb e e s e snbbe e e e e e antees R$ 21.226,13

DESPESAS GEIAIS (10)..uiiiiiiiiiiiiei i R$ 7.714,87
Custos administrativoS/OPEracCiONAIS ...........cceeeeeiiiiiiiiiiieiieeeeeeeve e e e R$ 500,00
VAl TrANSPOITE ...ttt ettt e ettt e e st e e e e be b e e e narre R$ 450,00
VR IV A ettt e e e e e e e e — ettt teeteeae e e e e e e rnrenteeaaeaeeeeaaaaanns R$ 1.905,64
INCremento NO ClIPPING ..eeoiiiiiieie it s R$ 3.000,00
INncremento N0 MONIEOFAMENTO .....ceeeieiiiiiiieeeieie e e e e e e e e e re e e e e ee e e e s R$ 1.843,96
Seguros de vida, acidente, auxilio funeral e outros para a equipe .........cccceeevvvreeeennn R$ 15,27
Tl = ARV AT = Lo [N (o) P PSPPI R$ 2.979,00
TOTAL DO MONTANTE B .ottt ettt r e e e e e e e e e e e e e e eeees R$ 10.693,87
SUBTOTAL (MONTANTE A + MONTANTE B) ..ooiiiiiiiiiiieiee e R$ 31.920,00

IMPOSTOS SOBRE FATURAMENTO

(ISS-5%, CSLL-2,88%(*), P1S-0,65%, COFINS-3%, IR-8,5%(**) ) (d) ...cccooveriirieririeiinnenns R$ 7.980,00
* 0 percentual de 2,88% indicado € matematico, obtido sobre a aplicacdo da aliquota de

9% sobre a presuncéo de lucro de 32%.

** Nao ha uma aliquota fixa para IRPJ, o valor é apurado aplicando as aliquotas de 15%

Sobre o lucro presumido de 32% + 10% sobre calculo do adicional.

CUSTO TOTAL MENSAL DO SERVICO ...cciiiiiiiiiiiiiiieiiee e R$ 39.900,00



OBSERVACOES:

(@ Mao de Obra: gasto total mensal com salario dos empregados encarregados da execucdo das
tarefas.

(b) Despesas Gerais: gastos da empresa com suporte técnico/administrativo etc.

(c) Lucratividade: ganho, livre de despesas.

(d) Impostos sobre Faturamento - impostos incidentes sobre o preco do servico (Artigo 71 da Lei
8.666/1993).
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6° Termo Aditivo - Fundacao BB e Savannah.pdf

Documento nimero #bb0d24f1-af10-42c7-9e76-c28f9¢250ad5

Assinaturas

Roberto Luiz Benkenstein
Assinou

Michel Rodrigues
Assinou

Log

29 dez 2020, 14:44:25 Operador com email fabianomcc@fbb.org.br na Conta 36a391f2-1b4e-43d7-9685-05a5¢93d9182
criou este documento numero bb0d24f1-af10-42c7-9e76-c28f9c250ad5. Data limite para
assinatura do documento: 27 de janeiro de 2021 (09:36). Finalizacdo automatica apoés a Ultima
assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

29 dez 2020, 14:45:57 Operador com email fabianomcc@fbb.org.br na Conta 36a391f2-1b4e-43d7-9685-05a5¢93d9182
adicionou a Lista de Assinatura:
ribenkenstein@fbb.org.br, para assinar, com os pontos de autenticacdo: email (via token); Nome
Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagao do signatario:
nome completo Roberto Luiz Benkenstein e CPF 671.938.620-49.

29 dez 2020, 14:51:41 Operador com email fabianomcc@fbb.org.br na Conta 36a391f2-1b4e-43d7-9685-05a5¢93d9182
adicionou a Lista de Assinatura:
michel@savannah.com.br, para assinar, com os pontos de autenticacao: email (via token); Nome
Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para valida¢ao do signatario:
nome completo Michel Rodrigues e CPF 004.307.259-30.

29 dez 2020, 14:51:59 Operador com email fabianomcc@fbb.org.br na Conta 36a391f2-1b4e-43d7-9685-05a5¢93d9182
alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 31 de dezembro
de 2020 (23:59).

29 dez 2020, 15:45:14 Michel Rodrigues assinou. Pontos de autenticagdo: email michel@savannah.com.br (via token).
CPF informado: 004.307.259-30. IP: 177.7.146.246. Componente de assinatura versdo 1.90.2
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

29 dez 2020, 16:00:51 Roberto Luiz Benkenstein assinou. Pontos de autenticacdo: email rlbenkenstein@fbb.org.br (via
token). CPF informado: 671.938.620-49. IP: 170.66.18.2. Componente de assinatura versao
1.90.2 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

29 dez 2020, 16:00:51 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apos a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
bb0d24f1-af10-42c7-9e76-c28f9c250ad5.

Hash do documento original (SHA256): 9e33d62b6ca3b6025ac42cef67c6e49b50b1412bebc3ffb684cd826778bcc580

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero bb0d24f1-af10-42c7-9e76-c28f9c250ad5, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clicksign.com.
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