Edital 2015 /008 — Juventude Rural
Anexo IV

CRITERIOS DO EDITAL

1. Critérios Eliminatérios

Critérios Eliminatoérios

Fonte da Informacéo

El Entidade esta enquadrada em uma ou mais das situagdes de impedimento & sua participacao. ltem 6 deste Edital
E2 Entidade ndo apresentou os documentos solicitados ou ndo cumpriu os requisitos para habilitag&o. ltem 7 deste Edital
E3 Projeto n3o esta elaborado de acordo com o modelo indicado no Anexo Il deste Edital e suas | Modelo de Plano de Trabalho (Anexo II') preenchido
orientagdes e/ou nio contempla todas as informagdes necessarias a analise. com todas as informagdes necessarias a analise
E4 Projeto n&o tem por objetivo a estruturagdo de empreendimentos econémicos coletivos visando & | |tens 6 e 7 do modelo de Plano de Trabalho (Anexo 1)
autonomia econdmica e social da juventude rural de base familiar.
Projeto ndo tem por foco a estruturacdo de empreendimentos econdmicos coletivos voltados a:
E5 producdo e/ou beneficiamento e/ou comercializacdo de produtos agricolas; produgdo e/ou | jtens 6 e 7 do modelo de Plano de Trabalho (Anexo II)
beneficiamento e/ou comercializagdo de produtos extrativistas; producdo e/ou beneficiamento e/ou
comercializacdo de produtos ndo agricolas; prestacao de servigos; e turismo rural.
E6 Numero de beneficiarios diretos do projeto € inferior a 10 jovens. ltem 6.3 do modelo de Plano de Trabalho (Anexo II)
E7 O prazo previsto para execucio do projeto é superior a 18 meses. ltem 1.3 do modelo de Plano de Trabalho (Anexo II)
ES Valor previsto no projeto para investimento com recursos ndo reembolsaveis é inferior a R$ | /tém 1.2 e item 12.2 do modelo de Plano de Trabalho
70.000,00 ou superior a R$ 200.000,00. (Anexo II)
O somatério dos valores destinados a capacitacdo, servicos técnicos relacionados a atividade
produtiva, beneficiamento e comercializacdo, aquisicdo de embalagens, rétulos e outros insumos | jtem 1.2 do modelo de Plano de Trabalho (Anexo 1) e
E9 utilizados nas etapas de beneficiamento e/ou comercializacdo e despesas relativas ao processo de | jtem 5.8 deste Edital
formalizacdo do empreendimento econémico coletivo estruturado é superior a 30% (trinta por cento)
do total de recursos ndo reembolsaveis pleiteados para o projeto neste Edital.
E10 ) ) ) L ) Item 1.2 e item 12.2 do modelo de Plano de Trabalho
Valor da contrapartida previsto no projeto € inferior a 2% do total de recursos do projeto. (Anexo II)
E11 Projeto ndo apresenta informacdes suficientes e claras e/ou existe incoeréncia entre os objetivos, | parecer da Comiss&o de Selecio

metas, atividades, resultados esperados e proposta orgamentaria.
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2. Critérios de Pontuacao
Critérios de Pontuacao Fonte da Informacgéo Pontuagéo Méximo
Exp_enenma da entidade proponente na execucao de Documentos indicados no item 4 do
P1 projetos de desenvolvimento comunitario, de 1 ponto por documento apresentado 5
R ) . modelo de Plano de Trabalho (Anexo I1)
organizacdo social e produtiva
. R Abaixo de 20% = 0 ponto
Relacdo de associados/cooperados a x ° P
P2 Percentual de jovens  no guadro de entidade proponente com respectiva data Entre 20% a 50% = 5 pontos 10
associados/cooperados a entidade proponente de nascimento do jovem
associado/cooperado
! P Entre 51% a 100 % = 10 pontos
Item 6.3 do modelo de Plano de Trabalho De 0 a 10: 0 ponto
Numero de jovens beneficiados diretamente pelo (Anexo 1), Declaragdo de Beneficiario
P3 . J P Direto do Projeto (Anexo IIl') e Relagdo de De 11 a 20: 5 pontos 10
projeto e : .
Jovens Beneficiarios Diretos do Projeto
(Anexo V) Acima de 20: 10 pontos
Item 6.3 do modelo de Plano de Trabalho Entre 50% e 70% de beneficiarias =
Percentual de jovens mulheres beneficiadas e (1)) DESEEGED CE BEeiEk S pontos
P4 diretamente pelo rJo'eto Direto do Projeto (Anexo Ill') e Rela¢do de 10
Pelo proj Jovens Beneficiarios Diretos do Projeto Entre 71% e 100% de beneficiarias
(Anexo V) =10 pontos
Quantidade de jovens com cargos de diretoria na Documentos indicados no item 6.3 letra 1 ou mais diretores iovens no
P5 entidade proponente nos ultimos trés anos, contados “c"” do modelo de Plano de Trabalho eriodo: 10 PoNtos J 10
até a data de publicacao deste Edital (Anexo II) P P
Percentual de jovens beneficiados diretamente pelo
projeto envolvidos em processos formativos Documentos indicados no item 6.3 letra Entre 10% a 50% = 5 pontos
(Projovem Campo, Pronatec, Residéncia Agraria, “a” do modelo de Plano de Trabalho
P6 Pedagogia da Alternancia, Curso de Formacao (Anexo 1), Declaracdo de Beneficiario 10

agroecologica e cidadd, Consorcio social da
Juventude Rural, Escolas Familias Agricolas, etc)
nos Ultimos trés anos, contados até a data de
publicacdo deste Edital

Direto do Projeto (Anexo Ill) e Relacao de
Jovens Beneficiarios Diretos do Projeto
(Anexo V)

Entre 51 a 100% = 10 pontos
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Quantidade de projetos PAA, PNAE, acessos aos
recursos da PGPMBio e/ou operacdo comercial
com mercados diferenciados (Comércio Justo)

Item 14 do modelo de Plano de Trabalho

P7 formalizados pela entidade proponente nos ultimos (Anexo II') 1 ponto por documento apresentado 5
trés anos, contados até a data de publicacdo deste
Edital
Documentos indicados no item 6.3 letra
. . - . “b” do modelo de Plano de Trabalho
Numero de jovens beneficiados diretamente pelo ~ L o
P8 roieto que S30 assistidos por servico de assisténcia (Anexo 1), Declaracdo de Beneficiario 1 ponto por beneficiario jovem 10
projeto q ~ P & Direto (Anexo Ill) e cadastro no SIATER assistido por ATER
técnica ou extenséo rural . ~
indicado na Relacdo de Jovens
Beneficiarios Diretos do Projeto (Anexo V)
Projeto que fortaleca praticas sustentaveis e
promoc¢do da agroecologia ou a agrobiodiversidade
por meio de uma ou mais das seguintes atividades:
l. trabalho com sementes crioulas ou tradicionais
) R . o Se ndo: 0 ponto
Il. apoio a producdo, beneficiamento e
comercializagdo de produtos orgénicos ou de
base agroecolégica ltens 6 e 7 do modelo de Plano de
P9 . Trabalho (Anexo I1) 5
M. trabalho com produtos oriundos do uso
sustentavel da sociobiodiversidade
V. implementacdo de mecanismos de controle
social (sistemas participativos de garantia Se sim- 5 pontos
(SPG’s) e organizacBes de controle social -oP
(OCS) para a garantia da qualidade orgéanica e
outras certificacfes
Volume de investimento ndo reembolsavel a realizar ) C igual ou inferior a R$ 7 mil = 10
por jovem beneficiado diretamente pelo projeto ltem 1.2 (recursos do Edital, exceto pontos
. . contrapartida) e item 6.3 do modelo de
P10 A = Total de recursos ndo reembolsaveis a serem Plano de Trabalho (Anexo I1), Declaragio C entre R$ 7.001,00 e 10 mil = 5 10

investidos no projeto
B = Quantidade de jovens beneficiados
C=A/B

de Beneficiario Direto do Projeto (Anexo
Il) e Relacdo de Jovens Beneficiarios
Diretos do Projeto (Anexo V)

pontos

C igual ou superior a R$ 10.001,00
=0 ponto
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P11

Clareza/suficiéncia das informacfes da proposta e
coeréncia/adequacdo de seus objetivos, metas,
atividades, resultados esperados e proposta
orcamentaria

Informacdes indicadas no modelo de Plano
de Trabalho (Anexo II)

5 pontos — no caso da proposta
apresentar informacdes suficientes
e claras, mas com algum
questionamento técnico relacionado
aos seus  objetivos, metas,
atividades, resultados esperados e
proposta orcamentaria

10 pontos — no caso da proposta
apresentar informacdes suficientes
e claras e ndo se constatar
guestionamento técnico relacionado
aos seus  objetivos, metas,
atividades, resultados esperados e
proposta orcamentaria

10

TOTAL

95

3. Critérios de Desempate

Critérios de Desempate

a)
b)
c)
d)

Maior pontuacao no critério P3
Maior pontuacgéo no critério P4
Maior pontuacao no critério P2
Maior pontuacéo no critério P10

Sera considerada como critério de desempate a sequéncia abaixo listada:

Persistindo o empate na posicao final, a decisdo cabera a Comissao de Selecdo, de acordo com o entendimento desta quanto ao potencial
de alcance dos objetivos deste Edital.




